FORCES

Compétences au travail

f“v_j Bien travailler ensemble

Chacun apporte des compétences et une expérience différentes a son travail. C'est

Collaboration

une excellente nouvelle ! Une équipe solide comprend des personnes qui ont des

expériences différentes et qui sont douées pour différentes choses. Chaque membre

de I'équipe peut utiliser ses compétences et les choses qu'il sait pour rendre le travail

de I'équipe aussi bien que possible.

Un bon leader est quelqu’un qui aide chacun a trouver la place dans I'équipe ou il

travaille le mieux.

22 Voici Lori

Lori gére une équipe de 3 employés dans une garderie. Elle pense aux

compétences de ses employés :

+ Saskia est super avec les gens. Elle aime parler et diriger des discussions.

+ Giancarlo est excellent pour travailler de maniere indépendante. Il

accorde beaucoup d'attention aux détails.

+ Parisa est trés créative. Elle a toujours de bonnes nouvelles idées.

Lori veut que ses employés travaillent ensemble pour redécorer la salle de jeux.

Elle écrit une liste de toutes les taches que son équipe devra effectuer. Dans le

tableau ci-dessous, aide Lori a décider quel membre de I'équipe serait le mieux

adapté a chaque tache. Ensuite, écris pourquoi tu as choisi cette personne pour

chaque tache.

Tache

Quel membre de I'équipe
serait le meilleur ?

Pourquoi as-tu choisi ce
membre de I'équipe?

Propose un nouveau design
pour la salle de jeux

Appelle la quincaillerie
pour poser des questions
et commander tous les
matériaux

Assure-toi que toutes les
affiches sont accrochées
droites et que toutes les
tables sont de niveau
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